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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades:
describir la situacion funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accidn.

INTRODUCCION

MARCO CONTEXTUAL

Analisis de la situacidn del centro.
Objetivos del Plan de accion.
Tareas de temporalizacidn del Plan.

Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

LINEAS DE ACTUACION

Organizacion, gestidn y liderazgo.

Practicas de ensefianza y aprendizaje.

Desarrollo profesional.

Procesos de evaluacion.

Contenidos y curriculos

Colaboracién, trabajo en red e interaccidn social.
Infraestructura.

Seguridad y confianza digital.

EVALUACION

Seguimiento y diagndstico.
Evaluacién del Plan.

Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.
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1.- INTRODUCCION

Contexto socioeducativo.

Mansilla de las Mulas esta situada en la ribera del Esla, en el SE de la provincia leonesa, a 17
kildmetros de la ciudad de Ledn. Como nucleo mas dindmico de la comarca agro-ganadera del
Esla, Mansilla de las Mulas tiene 1.886 habitantes con dedicacidn predominante al sector
terciario. En el municipio se concentran los servicios administrativos, sanitarios, banca,
ensefianza, etc., haciendo de la villa el centro comercial de la comarca.

ElI IESO “ASTURA” tiene un area de influencia amplia de la que procede gran parte del alumnado
del Centro. El contexto en el que se ubica Mansilla de las Mulas esta caracterizado por los rasgos
comunes a las areas rurales de Castilla y Ledn:

Una evolucién demogréfica que retrocede en la mayoria de los pueblos de nuestro dmbito, con
una estructura desequilibrada por edades, en la cual la poblacidn joven es cada vez menos
representativa y un aumento de poblacion inmigrante.

Una economia orientada hacia un sector primario generé numerosos cambios que influyen
mucho en la actividad econédmica de la zona. A esto habria que afadir un porcentaje de la
poblacién dedicado al sector de los servicios, situacion propiciada por la ubicacidon de nuestra
localidad en el Camino de Santiago. 3

Una insuficiente dotacion de servicios sociales y culturales.

Alumnado: Debemos destacar del analisis del entorno, la variada procedencia de nuestros
alumnos debido, por un lado, al gran nimero de poblaciones desde las que vienen a nuestro
instituto y por otro, a la existencia de una poblacién inmigrante cada vez mas numerosa de
procedencia diversa (Paises del Este, Hispanoamérica, Magreb). Esta poblacién alcanza
actualmente de manera estable el 21% de nuestros estudiantes. Asimismo, el porcentaje de
alumnos que utiliza diariamente el transporte escolar supera el 50% del total de los
matriculados. No contabilizados en el grupo anterior, pero abundando en la diversidad debemos
recoger la presencia de una minoria étnica gitana residente en Mansilla y aquellos de
escolarizacion irregular y/o tardia.

Un nimero muy elevado de alumnos, casi el 30% en el curso 22/23, deben ser atendidos, debido
a su bajo nivel de competencia curricular, con medidas especiales como apoyos y refuerzos por
los profesores de pedagogia terapéutica y compensatoria, estableciendo grupos flexibles,
optando por que cursen las materias de conocimiento de las matematicas o del lenguaje en lugar
del francés o incluyéndoles, cuando cumplen los requisitos legales, en un programa de mejora
del aprendizaje/diversificacion. La desatencidn en este aspecto académico es la fuente principal
de conflictos. El nivel sociocultural y econdmico de un nimero elevado de las familias de
nuestros alumnos se refleja negativamente en el avance del proceso educativo integral de los
mismos.
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El andlisis de la encuesta realizada a los alumnos para determinar la disponibilidad o no de
dispositivos informaticos con acceso a internet fuera del aula, refleja que es positiva en el 95%
de los casos, si bien, la mayor parte hace referencia Unicamente al uso de Smartphone.

Profesorado. El claustro esta constituido por un nimero variable de profesores dependiendo de
los grupos que haya. En el curso actual 2022/23 son 22 profesores, de ellos 2 son maestros: la
profesora de compensatoria y la profesora de pedagogia terapéutica compartidos con el colegio
de educacién primaria de la localidad. Hay 20 profesores de secundaria de los cuales 8 tienen su
destino definitivo en el centro, 1 estd en comisién de servicios y el resto son profesores interinos
(sdlo 2 tienen jornada completa) ademas del profesorado de religion (catdlica y evangélica).

Justificacion y propdsitos del Plan.

Las tecnologias digitales son actualmente indispensables en los entornos laborales, sociales,
econdmicos, deportivos, artisticos, culturales, cientificos y académicos; han pasado a formar
parte de nuestras vidas y a transformarlas. En el contexto educativo, hay que contemplar su
presencia desde una doble perspectiva. Por una parte, como objeto mismo de aprendizaje, en
la medida en que, junto con la lectoescritura y el cdlculo, forman parte de la alfabetizacion basica
de toda la ciudadania en las etapas educativas obligatorias y de educacién de adultos y
constituyen un elemento esencial de la capacitacién académica y profesional en las ensefianzas
postobligatorias. Por otra parte, los docentes y el alumnado han de emplearlas como medios o
herramientas para desarrollar cualquier otro tipo de aprendizaje. Este doble objetivo queda
reflejado en la ley educativa donde se fijan los fines del sistema educativo, los principios
pedagdgicos y el desarrollo curricular, asi como en lo concerniente a la formacién del
profesorado y a la organizacion de los centros. Por ello nuestros propdsitos con el desarrollo de
este plan son bdsicamente utilizar las tecnologias digitales para lo siguiente:

Aplicar las estrategias de comunicacidon organizativa entre los agentes de la comunidad
educativa y de estos con terceros, contribuyendo a la mejora de dichas estrategias y a la
proyeccion de la imagen institucional del centro.

Participar en los drganos colegiados y de coordinacién docente, para coordinarse con los
equipos docentes, de orientacién y apoyo educativo, asi como para colaborar con profesores de
otros centros o instituciones en el desarrollo de planes y proyectos.

Reflexionar, de modo individual y colectivo, sobre la practica pedagdgica digital que se desarrolla
en el aula y en el centro con la finalidad de aplicar las mejoras identificadas a través de este
proceso.

Desarrollar de forma continua las competencias profesionales docentes a través de medios
digitales y mantener actualizada la competencia digital docente.

Proteger los datos personales, la privacidad, seguridad y bienestar digital.

Buscar y seleccionar contenidos digitales de calidad.
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Crear, compartir y modificar contenidos digitales respetando las condiciones de uso establecidas
por cada tipo de licencia. Crear nuevos contenidos educativos digitales de forma individual o en
colaboracidn con otros profesionales dentro de entornos seguros.

Integrar en las programaciones didacticas el uso de las tecnologias digitales, de forma creativa,
segura y critica para mejorar la eficacia de las practicas docentes. Gestionar y coordinar
adecuadamente las intervenciones didacticas digitales, asegurando el funcionamiento de los
dispositivos, recursos y servicios durante la implementacién de la programacién didactica.
Desarrollar y experimentar con nuevos formatos y métodos pedagdgicos para la ensefianza y
para el aprendizaje.

Mejorar la orientacidn y apoyo al alumnado en el aprendizaje.

Proporcionar al alumnado estrategias de colaboracién y comunicacién para enriquecer el
proceso de aprendizaje y desarrollar la capacidad de aprender a aprender entre iguales.

Favorecer en el alumnado la metacognicidn, a través de la reflexion sobre el propio aprendizaje.

Disefiar medios e instrumentos de evaluacion diagndstica, formativa y sumativa e
implementarla cumpliendo con las medidas de seguridad y proteccidon de datos personales.
Mejorar la diversidad e idoneidad de formatos y enfoques de evaluacion.

Generar, almacenar, validar, seleccionar, analizar e interpretar las evidencias digitales sobre la
actividad, el rendimiento y el progreso del alumnado con el fin de mejorar el proceso de @
ensefianza y el aprendizaje, respetando la normativa vigente en cuanto a proteccién de datos.

Ofrecer retroalimentacién al alumnado respetando la privacidad y seguridad de la informacion
aportada. Adaptar las estrategias de ensefianza y proporcionar refuerzo especifico a partir de
los datos obtenidos. Informar al alumnado y a las familias y facilitar la comprension de las
evidencias del aprendizaje aportadas por las tecnologias digitales para que sean utilizadas en la
toma de decisiones.

Facilitar el aprendizaje de todo el alumnado eliminando las barretas contextuales para su
presencia, participacion y progreso. Garantizar la accesibilidad fisica, sensorial y cognitiva a los
recursos digitales. Adoptar medidas que promuevan la equidad y permitan reducir o compensar
la brecha digital y el impacto de las desigualdades socioculturales y econémicas en el
aprendizaje.

Atender las diferencias del alumnado, garantizando sus derechos digitales, de forma que todos
puedan alcanzar los objetivos de aprendizaje.

Integrar las tecnologias digitales en estrategias pedagdgicas que promuevan el compromiso
activo del alumnado con una materia, convirtiéndole en protagonista de su propio aprendizaje
e incentivando el desarrollo de operaciones cognitivas complejas y de competencias
transversales, como el pensamiento critico o la creatividad.

Disefiar, implementar e integrar, en los procesos de ensefianza y aprendizaje, propuestas
pedagdgicas para el desarrollo y evaluacion de la competencia digital del alumnado en
alfabetizacion medidticay en el tratamiento de la informaciéon y de los datos; en la comunicacion
y colaboracién, empleando la etiqueta digital, asi como para la construccidn de una ciudadania
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e identidad digital responsables; en la creacidn y reelaboracidon de contenidos digitales,
incluyendo la programacion y los contenidos o funcionalidades para crearlos o editarlos de las
tecnologias emergentes, aplicando los derechos de autoria y de propiedad intelectual; en el uso
seguro, responsable, critico, saludable y sostenible de las tecnologias digitales y en la utilizacion
de las tecnologias digitales para resolver problemas cotidianos y desenvolverse, como
prosumidor, de forma creativa y critica en un mundo digitalizado.

2.- MARCO CONTEXTUAL

2.1 Analisis de la situacion del centro:

Autorreflexion: integracion de tecnologias en los procesos de centro.

En el curso 2018/19 se realiza la primera autoevaluacion con la herramienta SELFIE for School.
Este curso se realizd por segunda vez durante el mes de noviembre. Por un error en la
organizacién el porcentaje de participacion ha sido muy bajo, aunque se considera que refleja
bastante bien la realidad del centro, no obstante, se volverd a repetir en una segunda sesion a
lo largo del curso. Los datos mas relevantes se reflejan a continuacion

"f  Miembros del equipo directivo .) Profesores/as Alumnos/as 6
j

SELFIE 2022 2023, session 1 22 nov. 2022 - 30 nov. 2022

33%(1/3)_1%(11[18) 26%(13/50)
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o Liderazgo

iembros del equipo directivo (S 25
Preguntas) a

Profesores/as (S Preguntas) 6'3

Alumnos/as

Q Colaboracién y redes

iembros del equipo directivo (4 25
Preguntas) a

smbros del equipo directivo (13
Preguntas)
Profesores/as (13 Preguntas)

Alumnos/as (6 Preguntas

Desarrollo profesional continuo

iembros del equipo directivo (3 24
Preguntas) @
Profesores/as (3 Preguntas)

E Pedagogia: Apoyos y recursos

iembros del equipo directivo (S 24
Preguntas) . 4-5
Profesores/as (S Preguntas) o 45

Alumnos/as (1 Preguntas 43
E Pedagogia: Apoyos y recursos
Miembros del equipo directivo (S 24
Preguntas) . 45
Profesores/as (S Preguntas)
o 45
Alumnos/as (1 Preguntas 43

o Pedagogia: Implementacién en el aula

Miembros del equipo directivo (S &4
Preguntas)

Profesores/as (S Preguntas)

.%

Alumnos/as (S Pregunta

o Practicas de evaluacién

Miembros del equipo directivo (8 25
Preguntas) a
Profesores/as (8 Preguntas) 65

All s/as (5 Preguntas

o Competencias digitales del alumnado

Miembros del equipo directivo (9 24
Preguntas) .
Profesores/as (9 Preguntas) .ﬁ
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Preguntas con mayor puntuacion:

Liderazgo en nuevas modalidades de ensefianza.

Infraestructuras, dispositivos digitales y acceso a internet.

Pedagogia referente a recursos educativos en linea y comunicacién con la comunidad educativa.
Preguntas con menor puntuacion:

Asistencia técnica del area “Infraestructuras y equipos”.

Retroalimentacion adecuada y autorreflexion sobre el aprendizaje del area “Practicas de
evaluacién”.

Preguntas con puntuacion mas dispar entre sectores:

Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo (Practicas de evaluacion) y Aprender a
comunicarse (Competencias digitales del alumnado).

Factores que limitan el uso de las tecnologias:

Falta del tiempo para el profesorado y alumnado con competencias digitales insuficientes.
Factores negativos para el aprendizaje mixto:

El profesorado carece de tiempo para dar retroalimentacion al alumnado.

Dificultades para implicar al alumnado.

Dificultades para asistir a las familias en el apoyo al alumnado.

Utilidad de las actividades de desarrollo profesional continuo:

Especialmente alto para el desarrollo profesional través de redes profesionales, de la
colaboracién y en linea.

Seguridad al utilizar la tecnologia:

Alta en la imparticion de clases y baja en la retroalimentacién y apoyo

Porcentaje del tiempo en la practica docente que el profesorado usa las tecnologias:
El 55% del profesorado dedica una media entre el 26 y 50%

Adopcion de la tecnologia:

Sélo un 18% del profesorado empieza a utiliza las tecnologias digitales después de la mayoria de
sus compafieros. El 36% se considera innovador en la exploracién de nuevas tecnologias.

Uso de la tecnologia por parte del alumnado dentro y fuera del centro:

En el centro el 42% considera que la utiliza al menos una vez por semana, el 55% que nunca o
casi nunca la utiliza en el hogar para tareas escolares, el 46% la utiliza mas de una hora al dia
para el ocio.
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Acceso del alumnado a dispositivos fuera del centro educativo:

El 85% tienen acceso a un dispositivo propio (62%) o compartido para realizar el trabajo escolar
cuando lo necesitan.

Conocimiento técnico del alumnado:

El 46% no tiene problemas para usar el software/aplicaciones necesarias

Autorreflexion: capacidad digital docente.

Los resultados de la autoevaluaciéon de la competencia digital del profesorado en el curso
2020/21 con la herramienta TIC de Educacyl, se reflejan en los graficos siguientes. El nivel se
considera medio alto, en tres de las areas evaluadas, y alto en la dimension actitudinal y
sociocultural.

6,0

5,0

media

4,0

3,0

2,0

1,0

0,0
Dimensién didactica y Actitudinal y Gestion y desarrollo Técnicay
metodoldgica sociocultural profesional conocimientos
tecnolégicos

M 1-bajo 2-medio bajo 3-medio 4-medio alto 5-alto 6-muy alto

Andlisis interno: debilidades y fortalezas.

Un analisis DAFO nos refleja los siguientes datos:

Oportunidades: Oferta variada de cursos y material de formacién proporcionado por la
consejeria y otras instituciones. Disponibilidad de una amplia variedad de recursos educativos
digitales para alumnos y profesores. Convocatorias para adquirir certificacion de nivel en TICy
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LeoTIC. La conexidén a la red de escuelas conectadas y el suministro de una adecuada cantidad
de dispositivos digitales por parte de la consejeria.

Amenazas: Escaso interés de las familias para participar en cursos y talleres. El bajo nivel
sociocultural y econédmico de un nimero elevado de las familias de nuestros alumnos.

Fortalezas: E1 95% de los alumnos disponen de dispositivos informéticos (ordenadores, mdviles,
tablets...) con acceso a internet. Buen nivel de formacidn del profesorado en competencia
digital. Dimension actitudinal y sociocultural con elevada valoracién por el equipo docente.
Importante numero de dispositivos digitales en relacidn al total de alumnos matriculados. Se ha
mantenido el nivel 5 de certificacién TIC durante diez cursos y el certificado LeoTIC desde el
septiembre de 2016 hasta la actualidad. Formacidn de parte del profesorado en metodologias
activas, evaluacion de competencias y uso de plataforma MOODLE y TEAMS. Se estd
incrementando paulatinamente el trabajo colaborativo entre el profesorado.

Debilidades: Nivel medio alto de competencia digital del profesorado en disefio de material
dentro de la dimension didactica y metodoldgica, gestidon y desarrollo profesional y técnica y
conocimientos tecnoldgicos. Mas de la mitad del claustro se renueva anualmente lo que dificulta
la continuidad temporal de planes y proyectos. No existe personal cualificado en el centro para
el mantenimiento y atencidn a los problemas y dudas que surgen en la utilizacion de las TIC.
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2.2 Objetivos del Plan de accidn.
2.2.1 Objetivos de dimensién educativa.

Relacionados con los procesos de ensefianza y aprendizaje

1. Establecer criterios comunes para la elaboracion de las programaciones didacticas en los
objetivos, en las metodologias y en los procesos para la adquisicidn de las competencias digitales
desde la perspectiva de todas las areas y niveles.

2. Definir en todos los planes de accién educativa (planes de convivencia, accién tutorial, ...)
objetivos, metodologias y procesos para adquirir la competencia digital.

3. Aplicar laintegracién de los dispositivos tecnolégicos y aplicaciones didacticas en los procesos
de personalizacién, individualizacion del aprendizaje, la inclusidon educativa y el aprendizaje
adaptativo.

4. Estructurar el contexto tecnoldgico del centro de acuerdo al modelo didactico y metodolégico.

5. Utilizar las TIC como herramientas facilitadoras para la implantacién y el desarrollo de
metodologias activas e innovadoras.

6. Implantar entornos tecnoldgicos colaborativos para el aprendizaje.

7. Contemplar en los modelos de enseifanza y aprendizaje el desarrollo del pensamiento
creativo, critico y computacional como metodologia para el aprendizaje.

8. Recoger evidencias dentro del proceso de ensefianza/aprendizaje para la comprobacion de
la competencia digital de los alumnos.

0| SOBERNO  MINISTERIO Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
FMPE 7" VRoRMAcON proresiona WY castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacion 3% Esoaga




9. Adaptar los recursos digitales y el entorno tecnolégico a las caracteristicas del centro y de los
alumnos.

10. Integrar objetivos y procesos de aprendizaje sobre el uso seguro de las tecnologias en el
curriculo escolar.

Relacionados con los procesos de evaluacion

1. Desarrollar con las TIC estrategias diversas para la evaluacién a los aprendizajes.

2. Integrar estrategias de analisis de aprendizaje coordinadas para la evaluacidn didactica a
través de la recogida de datos.

3. Establecer criterios compartidos para evaluar los aprendizajes en entornos digitales.

4. Comunicar a los estudiantes el progreso del aprendizaje a través de herramientas digitales
(e-portfolio, tutorias inteligentes, simulaciones, ...).

5. Utilizar herramientas digitales y metodologias para la coevaluacién y autoevaluacion.

6. Coordinar y definir el proceso de evaluacion de la adquisicion de la competencia digital del
alumnado en toda la etapa.
7. Considerar estrategias de evaluacidn sobre la eficiencia y eficacia del contexto tecnoldgico 1

para el aprendizaje.

8. Establecer criterios compartidos para evaluar los aprendizajes en entornos digitales
presenciales, no presenciales, formales y no formales.

9. Evaluar y analizar la utilizacidn de las herramientas del contexto tecnolégico.

10. Utilizar indicadores y herramientas para valorar la eficacia y eficiencias del entorno
tecnoldgico-didactico para los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Relacionados con los contenidos y curriculo

1. Establecer la flexibilizacién de espacios y horarios, favoreciendo el desarrollo de competencias
clave mediante metodologias basadas en tecnologias de la informacién y comunicacién.

2. Establecer acuerdos entre el profesorado sobre los indicadores para el logro de la
competencia digital.

3. Tener en cuenta el cardacter transversal y secuenciado de la competencia digital e implicar a
los aspectos metodoldgicos, de evaluacion y de su adquisicién a todas las areas.

4. Establecer criterios comunes para la seleccion y organizacién de recursos digitales en base a
criterios didacticos, metodoldgicos, de contenido, ...

5. Tener estrategias de coordinacidn y de acceso a repositorios de contenidos (institucionales,
aulas virtuales, sistemas de gestidn de contenidos, CROL, ...) de forma amplia y eficaz.
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6. Tener estrategias de difusién de los recursos educativos desarrollados por el centro de
acuerdo a las normativas vigentes.

7. Seguir estrategias organizadas para la adaptacién y creacidon de recursos educativos en
funcién de los procesos de aprendizaje y ensefianza.

8. Contemplar en la planificacion la adquisiciéon de las competencias digitales en entornos
formales y no formales de aprendizaje.

9. Definir un contexto tecnolégico-didactico de acceso a los contenidos por parte del alumno de
forma auténoma en situaciones tanto presencial, como no presenciales.

10. Integrar objetivos y procesos de aprendizaje sobre el uso seguro de las tecnologias en el
curriculo escolar.

2.2.2 Objetivos de dimensidn organizativa

Relacionados con la gestion, organizacion y liderazgo

1. Considerar el papel de las TIC en los documentos y planes institucionales en el contexto
escolar y en la comunidad educativa desde el ambito del aprendizaje.

2. Considerar el papel de las TIC en los documentos y planes institucionales en el contexto
escolar desde el dmbito de la gestidn, administracion e intercomunicacion.
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3. Definir el contexto tecnolégico escolar y ambito de utilizacién en la organizacion general del
centro.

4. Especificar las estructuras organizativas (comisiones, responsables, ...) para la planificacién,
funcionamiento, diagndstico y evaluacion del contexto tecnolégico-didactico del centro vy
coordinar con los drganos personales y colegiados del centro.

5. Definir las funciones, tareas y temporalizacion relacionadas con el contexto tecnolégico en
las estructuras organizativas.

6. Contar con mecanismos para el apoyo a la integracién y adaptacién del profesorado,
alumnado, familias y personal no docente al contexto tecnolédgico-didactico escolar.

7. Definir lineas explicitas, en los procesos de administracidon y organizacion, referidas a la
gestién académica y tecnoldgica del centro.

8. Establecer un plan estratégico de planificacién orientado hacia la aplicacion e integracion de
las TIC en todos sus procesos y revisar los resultados, la calidad y el impacto.

9. Definir lineas de actuacidn, a través de la direccidn del centro, en relacion a la integracién de
las tecnologias en los distintos ambitos de gestidn.

10. Realizar diagndstico y evaluacion de los procesos de integracion de las tecnologias en los
siguientes aspectos: Uso didactico, educativo, comunicacion interna y externa, uso
administrativo y gestion para la mejora continua y la innovacién.
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Relacionados con la formacion y desarrollo profesional

1. Desarrollar por el profesorado del centro procesos de autoevaluacidon de su competencia
digital a través de una herramienta estandarizada o de centro.

2. Adaptar los procesos formativos del profesorado al contexto didactico y metodoldgico del
centro y dirigirlos al desarrollo de modelos metodoldgicos y de estrategias de utilizacidn de las
TIC.

3. Desarrollar las acciones formativas a partir de un plan de deteccidn de necesidades en
relacidn al nivel de competencia TIC del profesorado.

4. Estructurar actuaciones para favorecer la adaptaciéon del profesorado al contexto
tecnoldgico-didactico del centro.

5. Desarrollar estrategias para la dinamizacion de las actuaciones formativas en el equipo de
profesores/as (estrategias de difusion, apoyo practico en el aula, ...).

6. Considerar en la planificacién de la formacidn la creacidn de recursos para la difusion vy el
intercambio.

7. Desarrollar trayectorias de acciones formativas relacionadas con el desarrollo de las
competencias digitales del profesorado. 13

8. Tener una trayectoria de acciones formativas dirigidas al desarrollo modelos metodolégicos y
estrategias de utilizacién de las TIC en los procesos de ensefianza ya aprendizaje.

9. Favorecer los procesos de mejora del entorno tecnolégico-didactico a través de las acciones
formativas del profesorado

10. Definir en el centro estrategias organizativas coordinadas para dinamizar y motivar las
acciones formativas relativas a las tecnologias de la informacién.

Relacionados con la colaboracion, trabajo en red e interaccion social

1. Disponer de un entorno para la utilizaciéon de plataformas tecnoldgicas para la interaccion
entre el profesorado y los alumnos/as en los procesos de aprendizaje, la evaluacion y la
tutorizacién en situaciones presenciales y no presenciales.

2. Disponer de servicios y aplicaciones (locales u online), accesibles al alumnado para la creacion,
intercambio y difusidn de contenidos, de acuerdo al nivel educativo.

3. Desarrollar por el profesorado metodologias de interaccién, aprendizaje auténomo y de
aprendizaje colaborativo de acuerdo al perfil del alumnado.

4. Definir la estructura tecnoldgica, organizativa y de servicios en red para intercomunicacién y
coordinacion del profesorado de forma eficiente.
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5. Contemplar las estructuras tecnolégicas, organizativas y de servicios en red para la
comunicacion y la interaccién con las familias y/o otros usuarios.

6. Establecer criterios, protocolos o procedimientos estructurados y organizados de
comunicacion e interaccion entre los usuarios de los servicios educativos-administrativos.

7. Disefiar medidas para informar, formar y orientar a los usuarios (familias, alumnos, ...) sobre
aplicaciones y servicios en red del centro para el aprendizaje, interaccidn comunicativa,
tutorizacién y gestion administrativa.

8. Ofrecer y dinamizar canales de participacién interactiva y social de la comunidad educativa y
asociaciones con centros o instituciones (programas europeos, proyectos intercentros e
institucionales, ...).

9. Fomentar la presencia del centro en las redes globales y difundirlos logros a través de canales
reconocidos, cuidando su identidad digital.

10. Evaluar la eficiencia y eficacia de plataformas tecnoldgicas, entornos y servicios en red de
colaboracién e interaccién para el desarrollo de los objetivos educativos, comunicacion,
participacién y gestion de la comunidad educativa.

2.2.3 Objetivos de dimension tecnoldgica. 1

Relacionados con la infraestructura

1. Emplear servicios de red de centro y de aula para organizar los recursos didacticos digitales,
documentales y de uso didactico accesibles al profesorado y alumnado.

2. Disponer y utilizar espacios de aprendizaje virtuales para la comunicacién e interaccidn entre
la comunidad educativa.

3. Estructurar, regular y explicitar los accesos y uso a los servicios de red por parte del
profesorado y el alumnado.

4. Definir estrategias organizativas de los recursos tecnolégicos en las aulas.

5. Disponer, por parte de alumnos y profesores, de recursos tecnoldgicos o dispositivos con
configuraciones de acceso individualizado, personalizado y de los que es responsable para el
desarrollo de sus actividades educativas, tanto para la ensefianza como para el aprendizaje.

6. Planificar estratégicamente el equipamiento tecnoldgico-didactico en funcién de las
perspectivas de reactualizacién, mejora o innovacidn educativa.

7. Establecer medidas y actuaciones de compensacidn tecnoldgica relacionados con la inclusion
y equidad digital del alumnado.

8. Organizary planificar medidas de apoyo y estrategias para el mantenimiento eficiente y eficaz
de las tecnologias y servicios de red y su reciclado.
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9. Utilizar tecnologias de asistencia, inclusién y acceso a contenidos digitales apropiados para
atender a las necesidades especiales de los alumnos que requieran un soporte de aprendizaje
adicional o diferenciado.

10. Permitir a través de la infraestructura de red del centro optimizar las posibilidades de
aprendizaje de la era digital, dando acceso a escenarios de aprendizaje flexible, cooperativo,
personalizado, internacionalizado e inclusivo.

Relacionados con la sequridad y confianza digital

1. Establecer acuerdos, procedimientos y mecanismos de proteccion del contexto tecnolégico
con la finalidad de prevenir accesos no autorizados, difusidon no permitida, alteracién de datos,
accesos a entornos inapropiados, prevencion de actos antisociales y alteraciones del servicio.

2. Tener la estructura organizativa explicitada para fijar responsabilidades, sistemas de control
y proteccion de la documentacién en lo que afecta a la seguridad o el uso inadecuado del
entorno tecnolégico y de la informacidn de acuerdo a la normativa vigente.

3. Categorizar y protocolizar documentalmente los procesos y actuaciones en situaciones de
riesgo e incidencias que afecten a la integridad, disponibilidad, autenticidad, validez,
confidencialidad e identidad.
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4. Recoger en el Reglamento de Régimen Interior los procesos y actuaciones a aplicar en el caso

de uso inadecuado e incidencia en dispositivos y servicios.

5. Contemplar periédicamente procesos de evaluacion y de auditoria en lo que se refiere a la
seguridad y a las normativas de proteccion de datos.

6. Tener en cuenta estructuras organizativas y de actuacién relativas a la proteccion de la
confidencialidad y de los datos.

7. Establecer criterios de almacenamiento, de replicacién de seguridad y custodia de los datos
confidenciales, documentos y recursos didacticos digitales.

8. Establecer procedimientos para informar sobre las normas de propiedad intelectual, derecho
de autor y propiedad industrial.

9. Desarrollar actuaciones de formacion y concienciacién sobre el uso seguro de los equipos,
redes y servicios de internet para el alumnado, el profesorado y el personal no docente.

10. Considerar actuaciones de formacién y concienciaciéon de los usuarios externos de su
entorno tecnolégico del centro (familias, usuarios, ...).

2.3 Tareas de temporalizacion del Plan.

El plan TIC se ha reestructurado a lo largo del primer trimestre del curso 2022/23. En la sesién
de Claustro y de Consejo Escolar de inicio de curso se informé a los miembros de ambos érganos
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colegiados de la intencidn de solicitar la certificacion del nivel TIC en la convocatoria establecida
a tal fin. Se aprobd la propuesta por unanimidad.

Se realiz6 en primer lugar el cuestionario de autoevaluacién, en segundo lugar, la
autoevaluacién a través de la herramienta SELFIE for School. Se expusieron en la CCP los
resultados de la misma.

Finalmente se elabord el Plan CodiceTIC adaptandolo al nuevo formato.

Se realizara un seguimiento trimestral del mismo a través de las reuniones de la Comision de
Coordinacion Pedagédgica. Se incorporara al Proyecto educativo y a la Programacién General
Anual. Un extracto del mismo constituye un apartado de la guia de inicio de curso que se entrega
a todos los miembros del Claustro. Al final del curso se hace una evaluacién del plan que se
adjunta a la memoria de la Programacidon General Anual. Igualmente, en la memoria de las
programaciones didacticas se realiza un informe del contenido del mismo.

2.4 Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan.

El Plan TIC estara publicado en la pagina web e incluido en el catalogo de servicios del centro,
para que todos los miembros de la comunidad educativa puedan consultarlo.

La difusion y dinamizacidn de dicho plan se realizara a través de la CCP, en los aspectos relativos
al profesorado, y a través del Consejo Escolar y las tutorias y reuniones de padres en lo
relacionado con el resto de los sectores.
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Los canales que se utilizaran serdn redes sociales, correo electrdénico y sistemas de mensajeria.

La Comisién de Coordinacion Pedagdgica debe ser el principal elemento dinamizador del Plan
TIC impulsando las medidas necesarias para su aplicacion durante todo el curso y organizando
las estrategias que permiten incorporarlo.

Una de las funciones de la comisién TIC sera fomentar la participacion de todos los sectores de
la comunidad educativa para que aporten propuestas en los diferentes apartados de este.

A comienzos de cada curso académico, el equipo directivo organizara una reunién informativa
sobre los aspectos mas relevantes del Plan con el profesorado nuevo que se incorpora al centro.
Asimismo, se realizara una sesidn informativa y formativa en algunas sesiones de tutoria con los
alumnos nuevos en el centro para explicarles los medios de difusidon y comunicacién que tiene
establecido el centro. En el caso del Aula Moodle y/o TEAMS la coordinadora TIC y la secretaria
se encargaran de entregarles las credenciales de acceso y de realizar sesiones formativas sobre
el uso y manejo del Aula Moodle y/o TEAMS.

Se dispondra de un espacio de tiempo en las reuniones de padres celebradas a principio de curso
para explicar a las familias los medios de difusion y comunicacion que tiene establecido el
centro. En el caso del Aula Moodle o TEAMS, la coordinadora TIC y la secretaria se encargaran
de ayudarles a obtener las credenciales de acceso y de realizar sesiones formativas sobre el uso
y manejo del Aula Moodle o Plataforma TEAMS
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Tareas basicas:
Redactar el Plan.
Supervisar y actualizar datos.

Informar a la Comunidad Educativa, mediante los recursos TIC correspondientes de las
actuaciones que se llevan a cabo.

Coordinar los procesos de revision y evaluacién.
Tareas técnicas:

Supervisar las incidencias técnicas para poner a punto infraestructuras y equipos: PDI, paneles
digitales y ordenadores e impresoras...

Notificar las averias a la secretaria.
Controlar las averias y necesidades de mantenimiento.
Instalar y controlar los programas necesarios para el desarrollo de los diferentes procesos.

Tareas organizativas:

Planificar el uso de espacios y tiempos de los recursos TIC.

. . . 17
Actualizar el inventario de los recursos TIC.

Actualizar en ABIES los recursos bibliograficos de nuestra biblioteca.

Integrar los recursos TIC en los Planes del centro.

Tareas dinamizadoras:

Recoger las sugerencias aportadas por el profesorado, el alumnado y las familias para
incorporarlas al Plan TIC y planificar su realizacién.

Integrar las necesidades formativas en el Plan TIC y en el Proyecto de Formacidn de Centro.

Organizar sesiones cooperativas dirigidas a profesores, alumnos y familias para el intercambio
de informacidn, recursos y experiencias.

Se utilizaran como canales de difusion también las redes sociales, el Aula Moodle y/o TEAMS y
los servicios de mensajeria del lesFacil.

3.- LINEAS DE ACTUACION

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo.

Comision TIC: funciones, tareas y responsabilidades
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La Comisidon TIC del centro estd integrada por el Equipo Directivo (la directora asume también el
cargo de responsable de formacion) y la Coordinadora TIC (asume también el cargo de
responsable de medios digitales). Las funciones y tareas de dicha comisidn son las siguientes:

Estudiar los criterios de tipo tecnoldgico y educativo requeridos para la integracion de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién en el centro educativo, con el apoyo de las
comisiones provinciales y regionales.

Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la utilizacién de los equipos
informaticos del centro y de las redes del centro educativo.

Recopilar y organizar la informacién relativa a la integracion de las tecnologias de la informacion
y la comunicacién.

Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizacién tecnoldgica y educativa de la
estrategia.

Orientar al profesorado implicado en la integracién de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion en la programacién de aula.

Seleccionar recursos Utiles para el desarrollo de los objetivos y proyectos del centro.

Desarrollar tareas organizativas bdsicas tales como el registro de equipos de alumnos,
canalizacion del servicio de mantenimiento y la asignacidn y control de los equipos informaticos.
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Disefiara actuaciones de informacion a familias, al alumnado y al profesorado.
Canalizar el flujo informativo entre la Comisidn Cddice TIC provincial y de centro.

Elaborar el Plan TIC de centro que se integrara en el Proyecto Educativo del centro.

Establecer las necesidades formativas.

El Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes institucionales.

El Proyecto Educativo de Centro incluye la organizacidén general del centro en la que se hace
hincapié al uso de la tecnologia.

La Propuesta Curricular incluye en los objetivos generales de centro los relacionados con las TIC,
aspectos metodoldgicos derivados de su uso, trabajo de competencias, seleccion de materiales
curriculares y la evaluacidn con herramientas digitales.

La Programacion General Anual incluye los objetivos generales de centro, entre los que destacan
aquellos que estan relacionados con las tecnologias de la informacién y la comunicacion. Se
incluiran los planes y proyectos referentes a este aspecto que se desarrollen cada afio.

Las Programaciones Diddcticas incluyen orientaciones didacticas para la adquisicion de la
competencia digital.
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En el Plan de Lectura se define el desarrollo de las competencias clave a través de la lectura con
herramientas TIC, asi como las actividades con el alumnado con necesidades educativas
especiales.

El Reglamento de Régimen Interno hace referencia al uso correcto de los espacios y dispositivos
digitales y a las normas para organizar el control de la seguridad y confianza digital.

El Plan de Convivencia incluye actuaciones que promueven la formacion en temas de
convivencia, acoso, ciberacoso y uso responsable de las nuevas tecnologias a familias, tutores y
alumnado.

El Plan de Accidn Tutorial define objetivos, aspectos metodoldgicos y actividades cémo el envio
de comunicaciones entre tutores y entre tutores y familias.

El Plan de Acogida tiene como objetivo facilitar la incorporacion del nuevo alumnado y
profesorado al centro.

En el Plan de Atencion a la Diversidad se consideran las TIC como herramientas facilitadoras del
aprendizaje de los alumnos con necesidades especiales.

Cada afo se desarrollard un Plan de Formacion o Plan de Mejora que favorezca el uso y la
integracion de las TIC en funcidn de los resultados obtenidos en las autoevaluaciones realizadas

y de la memoria y evaluaciéon del Plan TIC.
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Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro: gestion,

organizacion, acciones y evaluacion.

La organizacion se realiza mediante la siguiente reparticién de tareas:

Equipo directivo: coordinacion y administracion de todos los programas, herramientas
institucionales y actuaciones relacionadas con las TIC, establecimientolos principios para su
integracion y gestién econdmica. Elabora el plan TIC, lo revisa, evalta su desarrollo e informa a
la comunidad educativa del contenido del mismo. Se encarga de optimizar el horario de
ocupacion de las aulas con recursos digitales mediante planillas de reserva semanal. Vela por el
cumplimiento de las normas de uso de los dispositivos digitales en las aulas y de la aplicacion de
sanciones ante conductas inadecuadas. Se encarga de la gestién de las credenciales del
alumnado y nuevo profesorado. Elabora y distribuye con la ayuda de los tutores las encuestas
para la deteccidn de necesidades en el contexto digital del alumnado y sus familias (dispositivos
electrénicos de que disponen, conexidn a internet, nivel de manejo de las TIC). Facilita a todo el
claustro las herramientas para acceder al programa lesFacil.

Coordinadora TIC y de la web: actualizacién de contenidos de la web, supervision y
mantenimiento de los equipos informaticos, administracién del aula Moodle y participacién en
la toma de decisiones sobre la integracidon y uso de las TIC en el centro. Se encarga de la
deteccion de necesidades de equipamiento informatico en el centro y de detectar las posibles
averias.
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Coordinadora de formacién de profesorado y de relaciones con el CFIE: propuestas y
coordinacion de la formacion del profesorado, en particular en el manejo de las TIC, y
administracidn del aula Moodle y participacion en la toma de decisiones sobre la integracion y
uso de las TIC en el centro. Gestidn de los recursos de la biblioteca a través del programa Abies
en colaboracidn con el profesor encargado de la biblioteca.

La gestion de las infraestructuras tecnoldgicas es compartida por varias personas responsables
de las diferentes tareas que conlleva:

Revisidbn, mantenimiento y actualizacion de equipos informaticos y recursos digitales y
audiovisuales de cualquier tipo: profesor responsable TIC y secretaria.

Instalacidn de equipos, habilitacidén de redes y accesos y trabajos de reparacién queafecten a la
infraestructura informatica del centro: personal de la consejeria y de la direccién provincial.

Coordinacion del uso y gestion de responsabilidades en relacidon con los medios digitales,
adquisicion de nuevo equipamiento y organizacién de los recursos tecnoldgicos-didacticos en el
espacio y en el tiempo: equipo directivo.

Comunicacion:
Profesorado-alumnado: aula virtual, correo electrénico y Teams.
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Tutor-equipo docente de su grupo de tutorandos: correo electrénico de educacyl y TEAMS.

Equipo directivo y profesorado: correo electréonico de educacyl y grupo de claustro ceTEAMS.

Equipo directivo-resto de profesorado y familias: web del centro, teléfono, correoelectrénico,
mensajeria de lesFacil y WhatsApp.

Gestion y administracion académica

Uso de programas institucionales IES2000, GECE y aplicaciones contenidas en Stilus
Ensefiapara la recogida, analisis y comunicacion de informacién académica.

Utilizacién del programa lesFacil para recabar informacidon sobre asistencia,
evaluacion, convivencia, incidencias...

La biblioteca cuenta con el programa Abies como herramienta de gestion.

La evaluacion de la integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos se
realizard mediante:

Encuestas online a alumnado y familias.
Experiencia de calidad de autoevaluacidn del centro.
Cuestionarios FORMS dirigidos al profesorado desde TEAMS.

Uso de herramienta SELFIE para valorar la integracion de las TIC en el centro.
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Propuestas de innovacion y mejora:

Accidén 1: mantenimiento de equipos informaticos

Medida Actualizar y renovar el equipamiento tecnoldgico
Estrategia de | Deteccién de necesidades en la CCP

desarrollo

Responsable Comisiéon TIC

Temporalizacién Tercer trimestre

Accidn 2: mantener el nivel de certificacion TIC

Medida Desarrollar las actuaciones que permitan cumplir los objetivos
necesarios para mantener el nivel 5

Estrategia de | Hacer un seguimiento trimestral a través del Claustro y del Consejo

desarrollo Escolar

Responsable Equipo directivo

Temporalizacién Todo el curso

Accidn 3: utilizar el mail corporativo para todas las comunicaciones

Medida Solicitar el correo corporativo al inicio de curso de todos los
componentes de la comunidad educativa 21

Estrategia de | Hacer equipos en TEAMS y/o correo de centro de claustro, consejo

desarrollo escolar, CCP, equipos docentes, padres y tutores

Responsable Secretaria

Temporalizacién Primer mes de cada curso

Accién 4: mantener actualizada la pagina web del centro

Medida Subir a la pagina toda la informacidén que se considere oportuna y de
interés para la comunidad educativa.

Estrategia de | La directoray la jefe de estudios comunicard a la persona encargada del

desarrollo mantenimiento de la web, los documentos que se deben actualizar y/o
incluir tan pronto como surja la necesidad.

Responsable Encargada web

Temporalizacién A lo largo de todo el curso

Accién 5: completar la gestién de residuos

Medida Elaborar un plan de reciclado de equipos y consumibles
Estrategia de | Se consultara al ayuntamiento la posibilidad de colaborar con el centro
desarrollo para la retirada de material informatico inservible, previa solicitud a la

direccion provincial de la autorizacién para eliminar del inventario. Se
seleccionaran aquellas empresas, que se encarguen de la recogida de
consumibles, como preferentes para se las que suministren al centro de
los téner y cartuchos necesarios para las impresoras. Se seleccionara el
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material que pueda ser reutilizado en otros centros o en el nuestro para
las clases de informatica.

Responsable Comisién TIC

Temporalizacién Tercer trimestre curso 22/23

3.2 Practicas de enseilanza y aprendizaje.

Proceso de integracion diddctica de las TIC.

Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC. Se realizardn sesiones
formativas en el uso de las TIC que se imparten a todos los alumnos desde las diferentes materias
y, en particular y de forma especial, desde las materias vinculadas a estos recursos.

Como parte del curriculo especifico de las materias TIC y digitalizacion.

Como entorno para el aprendizaje: se define un ambiente mediado con TIC. Se utilizan recursos
en soporte digital en el aula. Todas las aulas poseen ordenador, pizarra digital y panel digital.
Ademas, se dispone de un aula de informatica con 16 puestos funcionales actualmente y 19
portatiles que el alumnado puede usar en el centro y también en situacion de préstamo para la
correccién de la brecha digital.

Se realizan actividades de ensefianza-aprendizaje en todas las materias a través de cursos
impartidos en aula virtual o en TEAMS.

El manejo de herramientas digitales del portal de educacién para la realizacion de tareas
escolares, consulta de dudas, comunicacidn de avisos, etc. Disefio y aplicacion de actividades de
ensefianza-aprendizaje orientadas a la adquisicion y mejora de la competencia digital del
alumnado, como exposiciones orales, trabajos monograficos... haciendo uso de las TIC segun
unas pautas de trabajo dadas.

Uso de la pizarra digital interactiva y de paneles digitales para la imparticién de contenidos en
las diferentes materias.

Como medio de acceso al aprendizaje: atencién a la diversidad educativa, inclusién, equidad e
internacionalizacion.

Se estd iniciando el desarrollo de proyectos en grupos colaborativos que favorece enormemente
el aprendizaje entre iguales. Se consideran las TIC un instrumento idéneo para el desarrollo de
este tipo de actividades, en un entorno diverso, pues ofrece un rango de opciones para acceder
mejor al aprendizaje.

Criterios y modelos metodoldgicos y diddcticos para la integracion de las tecnologias en el aula.

Se prioriza el uso de las herramientas Office 365 y el Aula Virtual o TEAMS del centro para
compartir recursos educativos y como vehiculo de comunicacion entre alumnado y profesorado.

Consejeria de Educacion Py Esparia
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Al principio de curso se desarrolla dentro del plan de acogida una serie de actividades formativas
con el nuevo alumnado sobre el acceso a la web del centro, al portal de educacyl, uso de Office
365 y correo corporativo.

Valoracidn de actividades formativas dirigidas a adquisicién y mejora de la competenciadigital
con rubricas desglosadas por niveles y etapas educativas. Estas rubricas han sidoelaboradas por
un equipo docente y su uso se ha consensuado por parte de todo el profesorado del centro.

Se establecen criterios para el desarrollo de la competencia digital del alumnado en la propuesta
curricular.

Uso de recursos digitales y contenidos en red desde las diferentes materias.
Se potencia el pensamiento creativo, computacional y critico.

En las programaciones didacticas se establece la vinculacion de los estandares de aprendizaje
de las diferentes materias con la competencia digital. Actualmente en la elaboracién de las
nuevas programaciones, aplicando la normativa LOMLOE, se establece, mediante los mapas de
relaciones competenciales y criteriales la contribucion de cada una de las materias a la
adquisicion de esta competencia en el alumnado.

Se fomenta la aplicacion de metodologias activas mediante el desarrollo de trabajos
colaborativos, aprendizaje servicio y aprendizaje basado en proyectos. Se estd desarrollando
actualmente el Proyecto de innovacion educativa sobre los ODS y un proyecto TIC en que se 23
estan poniendo en practica estas metodologias. Se ha participado en cursos anteriores en PIE

como FORMAPS y Observa_Accion.

Procesos de individualizacion para la inclusion educativa.

Actividades de uso de herramientas TIC coordinadas por la profesora de Pedagogia Terapéutica
dirigidas a alumnado de apoyo.

Disponibilidad de materiales de repaso y refuerzo de los contenidos trabajados en clase a través
del aula virtual, en particular para alumnos con dificultades de aprendizaje.

Atencién individualizada para reforzar contenidos, revisar tareas, consultar dudas, etc. a través
de las herramientas Aula Virtual y Teams.

Seguimiento del trabajo desarrollado en clase mediante los cursos creados en el aula virtual y
TEAMS por parte de alumnos que no pueden asistir al centro.
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Propuesta de innovacion y mejora:

Accidn 1: concrecidn de criterios para el desarrollo de la competencia digital del alumnado

Medida Establecer criterios comunes en las programaciones didacticas
Estrategia de | Establecer estos criterios a través de la CCP teniendo como base la
desarrollo propuesta curricular. Trasmitir al claustro las decisiones adoptadas para

ser Incluirlos en el disefio de las programaciones didacticas.

Responsable

Jefe de estudios y responsable TIC

Temporalizacién

Primer trimestre de cada curso

Accidn 2: evaluacién de la integracion curricular de las TIC en el centro

Medida Generar cuestionarios
Estrategia de | Elaborar los cuestionarios a través de la CCP. Cumplimentar dichos
desarrollo cuestionarios al final del curso para incluir los resultados en la memoria

de la PGA.

Responsable

Comision TIC

Temporalizacién

Final de cada curso

Accidn 3: evaluacién del progreso de la competencia digital del alumnado

Medida Aplicar sistematicamente rubricas para la evaluacion de la competencia
digital de alumnado

Estrategia de | Evaluar la competencia digital del alumnado en diferentes momentos a

desarrollo la lo largo del curso y en los distintos cursos de la etapa.

Responsable

Comisidn TIC y tutores.

Temporalizacién

En cada fin de trimestre y al final del curso.

Accidn 4: utilizacién de aulas virtuales con el alumnado de necesidades educativas especiales

Medida Crear aulas virtuales para este tipo de alumnado
Estrategia de | Creacion y gestion de aulas virtuales de apoyo destinadas a alumnos
desarrollo con necesidades educativas especiales.

Responsable

Equipo de orientacidn y profesorado

Temporalizacién

Inicio de curso 22/23

Accién 5: Fomentar

y generalizar el aprendizaje a través de las TIC

Medida Utilizar las TIC como herramienta didactica para el desarrollo de
proyectos educativos en las diferentes materias.

Estrategia de | Continuar la formacion del profesorado en metodologias activas

desarrollo basadas en el uso de herramientas digitales

Responsable

Claustro de profesores

Temporalizacién

Todo el curso
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Accidn 6: Potenciar la creacion interdisciplinar de recursos digitales

Medida Elaboracién de recursos didacticos digitales de forma interdisciplinar
Estrategia de | Elaborar recursos didacticos digitales mediante la participacidon de
desarrollo proyectos de innovacién educativa. Compartirlos en la web para su uso

por los diferentes departamentos didacticos. Acceder a recursos
digitales abiertos.

Responsable Jefe de estudios y coordinador TIC

Temporalizacién Todo el curso

3.3 Desarrollo profesional.

Procesos para la deteccidn de las necesidades formativas del profesorado.

Se realiza mediante la consulta a través de la CCP, cumplimentando el documento de deteccidn
de necesidades formativas que se remite al CFIE y a partir de las conclusiones obtenidas de la
evaluacidn que del plan se hace desde los diferentes departamentos al final de curso. Cuando
se ha realizado la autoevaluacion mediante la herramienta SELFIE se valoran las areas con peor
puntuacion para ser consideradas como prioritaria para el establecimiento de planes de mejora,
de formacion, grupos de trabajo y/o seminarios.

Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC. 25

Se viene realizando en los ultimos afios diferentes actividades formativas y se ha participado en
proyectos organizados por la consejeria para impulsar la aplicacidon de lo aprendido por los
docentes en su practica diaria. Se traslada a todo el claustro la formacidn recibida por aquellos
docentes que participan en determinadas actividades de forma individual o en grupos reducidos
(Formaps, panel digital, aula MOODLE, herramientas de office 365, Conecta, Observa_Accion,
Innova_Accidn, impresién 3D dentro del proyecto TIC...,

Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

En la guia de inicio de curso, que se entrega a todos los miembros del claustro, se incluye un
extracto con los aspectos mds relevantes del Plan TIC. Se insiste especialmente en el uso del
correo de educacyl, OneDrive y office 365S. Se hace una revisién del mismo en las reuniones de
la CCP y todos los miembros de la comisidn TIC estan a disposicion del profesorado para la
resolucidn de dudas o problemas que se planteen en cualquier momento a lo largo del curso.

Propuesta de innovacién y mejora:

Accidn 1: seguimiento de la evolucion de la competencia digital del centro

Medida Uso de la herramienta de autoevaluacién SELFIE

Estrategia de Realizar la autoevaluacion todos los afios, una vez al inicio del curso y

desarrollo otra al final para hacer un estudio del progreso y para establecer un
analisis DAFO.

Responsable Equipo directivo

Temporalizacién Inicio y final de curso
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Accién 2: continuar fomentando la formacidon en competencia digital del profesorado

Medida Desarrollo de plan de formacién con itinerarios TIC

Estrategia de Presentar de forma atractiva el plan de formacién para motivar a todo

desarrollo el profesorado, especialmente al de nueva incorporacion, a participar
en el mismo.

Responsable Coordinador de formacidn y responsables TIC.

Temporalizacién Inicio de curso

Accidn 3: Integracién y uso eficaz de las nuevas tecnologias en el proceso de ensefianza y
aprendizaje

Medida Participar en proyectos de innovacién educativa, convocados por la
consejeria, relacionada con la competencia digital.

Estrategia de Presentar las solicitudes en las convocatorias realizadas y trasmitir de

desarrollo forma atractiva el contenido de los mismos para conseguir la

participacién de un porcentaje importante del profesorado.
Generalizar la interdisciplinaridad en el desarrollo de los mismos y el
intercambio de las practicas educativas entre docentes.

Responsable Coordinador de formacidn y responsables TIC.
Temporalizacién Alo largo de todo el curso
3.4 Procesos de evaluacién. 26

Procesos educativos:

Las estrategias e instrumentos para la evaluacidn de la competencia digital se basan,
principalmente, en el valor obtenido al aplicar la férmula de la hoja de calculo del perfil de drea
a partir de la contribucidn de los estandares de aprendizaje, de las diferentes materias cursadas
por el alumnado, a la adquisicién de la competencia digital. También se utilizan rubricas,
consensuadas en Claustro, para la valoracién de la competencia digital en la realizacion y
exposicidon de trabajos del alumnado en las diferentes materias a lo largo del curso. Muchos
profesores disponen de cuaderno de notas digital.

Los criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no presenciales, se incluyen
en el plan de digitalizacion.

Se puede hacer una valoracion de los modelos y metodologia de integracidn digital en los
procesos de ensefianza que va progresando de forma satisfactoria en el centro mediante la
generalizacién e intensidad de su uso.

En lo referente a la evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales estamos todavia en
una etapa incipiente.

Procesos organizativos:

El equipo directivo recomienda al inicio de curso a todo el profesorado la creacién de equipos
en TEAMS con los grupos de alumnos a los que imparte su materia. Una vez creados el
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profesorado va desarrollando actividades referentes al proceso de ensefianza-aprendizaje con
diferente intensidad. Se estd produciendo una evolucién notable en este aspecto
sistematizandose las acciones de evaluacién, innovacién y mejora de las estrategias para la
recogida e interpretacién de datos del alumnado.

Procesos tecnologicos:

La inclusién este afio del centro en la red de escuelas conectadas y la dotacién de equipos
actualizados ha sido clave en este aspecto. Se analiza de manera sistematica y anualmente el
contexto tecnoldgico del centro, proponiendo acciones de mejora para avanzar en la integracion
efectiva del contexto tecnolégico con las necesidades de la comunidad educativa. Se incluye en
la memoria de la PGA. También se hace la valoracién a través del apartado correspondiente de
la herramienta SELFIE.

Propuesta de innovacion y mejora

Accidn 1: Acceso del alumno a la evolucion de su aprendizaje a través de medios digitales

Medida Incorporar acciones sistematicas de evaluacidn, innovacién y mejora

de las estrategias comunes para el acceso del alumnado a la evolucidn

de su aprendizaje a través de medios digitales. 27
Estrategia de Establecer, a través de la CCP, criterios comunes para que el alumnado
desarrollo conozca la evolucién de su aprendizaje a través de medios digitales:

rubricas, estandares de aprendizaje, indicadores... Usar herramientas
digitales como e-portfolio o tutorias inteligentes para comunicar a los
alumnos el progreso de su aprendizaje.

Responsable Comisién TIC

Temporalizacién Inicio curso 23/24

Accidn 2: Favorecer los procesos de autoevaluacion, coevaluacién y heteroevaluacion del
alumnado utilizando herramientas digitales.

Medida Uso sistemdtico de aplicaciones informaticas (FORMS...) como
herramienta digital en los procesos de evaluacion.

Estrategia de Formacidn por parte del profesorado de este tipo de herramientas

desarrollo digitales, aplicacion de forma sistematica e integracion en el aula virtual
del centro.

Responsable Comisién TIC

Temporalizacién Tercer trimestre curso 22/23

Accidn 3: generalizar y sistematizar la autoevaluacion de la competencia digital

Medida Promover la implicacion de todo el profesorado

Estrategia de Trasmitir al claustro en las reuniones ordinarias la importancia del

desarrollo proceso de autoevaluacién mediante la herramienta SELFIE para
conocer el progreso de la competencia digital y establecer areas de
mejora.
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Responsable Equipo directivo
Temporalizacién Primer y tercer trimestre de cada curso.

3.5 Contenidos y curriculos

Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefianza y aprendizaje.

La integracion curricular de las TIC en las areas como objeto, entorno y como medio y acceso
al aprendizaje se refleja en la propuesta curricular, en las programaciones didacticas y en el plan
TIC disefiado con anterioridad al actual, asi como en las memorias de estos documentos.

Desde el curso 2015/16 se viene utilizando una formula matematica de la herramienta Excel
elaborada por el equipo directivo para valor las competencias clave, entre ellas la digital, a partir
de las calificaciones obtenidas por el alumno tras la evaluacidn de los estandares de aprendizaje
de las diferentes materias. Para ello previamente se establece el perfil de area en cada
programacion didactica, a partir del cual queda reflejada la contribucién de cada materia a la
adquisicion de las diferentes competencias clave.

Dentro del Plan de Fomento de la Lectura se incluyen actividades relacionadas con las TIC
como participacién en el proyecto leemos, plataforma ERASER y la plataforma Fitcion Expres.

Se participa en los talleres sobre Seguridad y Confianza Digital, Plan Director e INCIBE.

Se les da la posibilidad a los alumnos durante los recreos y los martes por la tarde para que
utilicen los recursos TIC del centro para la realizacion de tareas.
Se promueve el uso de los recursos alojados en el Portal de Educacion (CROL). 28

Se emplea los dispositivos digitales como herramienta curricular a través de las distintas
aplicaciones de uso educativo.

Se utilizan metodologias basadas en herramientas colaborativas (Drive, Blogger, Google

Docs., etc.).

Los contenidos basicos para la adquisicion de la competencia digital son:

v Elaborar y maquetar documentos de texto que incluyan tablas, imagenes, formulas
y graficos.

v Integrar elementos multimedia, imagen y texto en la elaboracidn de presentaciones
adecuando el disefio y maquetacion al mensaje y al publico al que va dirigido.

v Producir informes que requieran el empleo de hojas de calculo, que incluyan
resultados textuales, numéricos y graficos

v Saber buscar, seleccionar e interpretar la informacion.

v Desarrollar el resto de competencias del curriculo usando los medios tecnolégicos.

v Sincronizar la informacidn entre un dispositivo movil y otro dispositivo.

v Resolver problemas técnicos basicos.

v Uso de impresoras 3D

v Adquirir una adecuada formacidn en valores en el ambito digital:

— Tener en cuenta la normativa sobre derechos de autor, licencias de uso y
publicacion.
— Conocer cuestiones éticas como identidad digital y normas de interaccién.

v Conocer los riesgos asociados al uso de las tecnologias y emplear habitos de
proteccion adecuados.
v Aumentar el interés por aprender.

: 0| SOBERNO  MINISTERIO ¥ Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
DEESPANA  DE EDUCACION & - 2 _ T P o Resili . ;
bad . g ¥ FORMACION PROFESIONAL e Castillay Leon ransformacioén y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacion Py Esparia




Favorecer el aprendizaje cooperativo y social.

Estimular la creatividad y la imaginacidn en la produccién de contenidos.

Potenciar la integracion del alumnado con necesidades educativas especiales.
Familiarizarse y concienciarse del nuevo modelo de formacién auténomo y a
distancia.

AN NN

Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital

Para la secuenciacidn de contenidos a lo largo de la etapa se tomara como referencia la expuesta
por Pérez Pueyo y col. (2013), “Qué son las Competencias Basicas y cdmo se trabajan en Espafia.
Diferentes maneras de llevarlas de la teoria al aula. Hacia el proyecto INCOVA”. Ledn: Actitudes
Profesionales, S.L. Los contenidos minimos trabajados en cada nivel seran los aplicados desde
las diferentes materias en el proceso de ensefianza aprendizaje.

A partir de la siguiente secuenciacién de contenidos se iran perfilando y adaptando los que sea
posible abordar al inicio de cada curso escolar para incluir en la PGA:

12 ESO

1. Utilizar la informacion de caracter numérico a la que se haya tenido acceso para extraer
conclusiones sencillas que arrojen luz sobre un tema determinado.

2. Realizar busquedas sencillas identificando las palabras clave que definen el objeto de
busqueda, utilizando comillas para busquedas exactas, manejando buscadores o filtros »
concretos para busquedas especiales o empleando buscadores especificos de sitios web
para busquedas mas acotadas.

3. Conocer y valoras el papel y las oportunidades que ofrecen las TIC en la sociedad de la
informacién, tanto en los dambito personal y social (organizacidén y acceso a la
informacién, fomento de las relaciones sociales, etc.), como académico y laboral
(relaciones comerciales y/o profesionales, etc.) valorando positivamente la importancia
de las mismas.

4. Conocer y saber interpretar correctamente tanto el uso como la informacidn recogida
en diversos espacios (como mapas, planos, recetas de cocina, paginas amarillas, etc.)

5. Identifica las partes de un ordenador y es capaz de sustituir y montar piezas clave.
Instala y maneja programas basicos.

6. Conocer y utilizar los neologismos (malware, hashtags, memes, cookies, webquest,
podcast, etc.) extranjerismos (streaming, links, treding topics, spam, etc.) acronimos
(APPs, etc.) y nuevas expresiones (servidores e intercambio P2P, alojamiento en la nube
(Google Drive, DropBox....) asociados a la nueva era virtual de la web 3.0

7. Demostrar habilidad para escribir con cierta soltura utilizando al menos un dedo de cada
mano (aunque sin levantar la vista del teclado). Caracteres basicos (@, \, %, ¢, é)...

8. Conocer la plataforma o entorno virtual educativo del centro (Moodle o similar)
demostrando domino en su manejo general (desplazamiento por mendus, introduccién
de claves, gestidon de médulos o cursos activados, etc.).

9. Participar en la elaboracidn y aplicacion de contenidos (imagenes, videos, documentos
y otros tipos de archivos) en espacios externos al centro (como bancos de recursos
publicos).
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10. Utilizar herramientas como PowerPoint o similar de forma sencilla, manejando con
suficiencia presentaciones de diapositivas dinamicas online que incluyan imagenes,
textos y videos, a través de las herramientas digitales disponibles en la web.

11. Conocer funciones basicas de en el manejo y seguridad de hojas de célculo (tipo Excel)
para el desarrollo posterior de trabajos mas complejos.

12. Usar el ordenador como herramientas de expresién y comunicacién de ideas:
terminologia y procedimientos basicos referidos a programas de edicién de texto (Word,
open office...) y de edicidon de presentaciones técnicas. Conocimiento bdsico en el
entorno Windows, Sistemas operativos.

13. Gestionar almacenamiento, organizacion y recuperaciéon de la informacidn en soportes
fisicos, locales y extraibles. Instalacién de programas informaticos basicos. Internet:
Conceptos basicos, terminologia, estructura y funcionamiento.

22 ESO

1. Analizar criticamente la informacién encontrada contrastando siempre las fuentes
consultadas para asegurar su veracidad, objetividad y fiabilidad de las mismas
(examinando periddicos, telediarios y otras fuentes de informacién impresa y/o
digital) para comprobar el tratamiento que reciben las mismas noticias en ellos.

2. Conocer las aplicaciones asociadas a las nuevas profesiones surgidas en la nueva era
de la informacién (por ejemplo, para gestionar la difusién de contenidos en la web,
el posicionamiento global, etc.). 30

3. Conocer y saber interpretar correctamente tanto el uso como la informacién
recogida en diversos espacios (como etiquetas de los alimentos, recetas de cocina
complejas, hojas de reclamacién, etc.).

4. Demostrar habilidades para el montaje de videos mediante la utilizacion de
programas bdsicos (como Microsoft Movie Maker) dominando sus funciones mas
sencillas (animaciones, insercion de textos y audios, etc.) asi como para la edicidn
basica de dichas producciones mediante la utilizacion de técnicas especiales (como
el “SlowMotion” o la Estereoscopia).

5. Demostrar habilidades mecanograficas para escribir utilizando mas de un dedo de
cada mano (aunque sin levantar la vista del teclado). * Este indicador se podria
adelantar uno o dos cursos.

6. Manejar con soltura la plataforma o entorno virtual educativo del centro. (Moodle
o similar) demostrando dominio en su manejo especifico (subiendo documentos,
participando en foros, Chats...).

7. Participar en la elaboracion y publicacion de contenidos compartiendo vy
enriqueciendo la informacién de que se dispone a través del intercambio (con el
profesor, los compafieros de clase y personas de otros lugares del planeta).

8. Continuar con el manejo funciones basicas de seguridad en el manejo de hojas de
calculo (tipo Excel) para el desarrollo posterior de trabajos mas complejos (como
por ejemplo, proteger una celda bajo contrasefia, ocultarla, etc.).

9. Conocer, descargary saber utilizar con soltura herramientas de realidad aumentada
a través de Smartphone, valorando el sato que suponen hacia la nueva era
tecnoldgica en la que la publicidad y la comunicacién tendran lugar en otra
dimensién sdlo percibirle a través de los terminales habilitados para ello.
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10. Usar adecuadamente los documentos de intercambio de informacion, asi como las
opciones de edicidn, visualizacion y presentacién de los documentos portables (pdf,
djvu, ps..)

32 ESO

1. Extraer la informacion relevante procedente de diferentes medios (telediarios,
periddicos, entrevistas, etc.) analizando las consecuencias, dobles sentidos y/o
mensajes implicitos que contengan y asociando esas ideas con posibles
explicaciones.

2. Seleccionar adecuadamente las fuentes de informacion de las que se recibe
informacién en base a criterios de veracidad, objetividad y fiabilidad, asi como las
herramientas web que ayudan a gestionarlas de manera eficaz.

3. Reflexionar y debatir sobre conceptos como la libertad de expresidn en internet y
sus limites, o la importancia, repercusidn y justificacion ética de las manifestaciones
y actuaciones realizadas por movimientos globales producto de la explosion de las
redes sociales (como la filtracion de documentos confidenciales de “WidiLeaks”, las
actuaciones y ataques organizados de “Amonymous”, etc.).

4. Conocer y saber interpretar correctamente tanto el uso como la informacion
recogida en diversos elementos de la vida cotidiana (como tickets y facturas de las
compras realizadas, planos topograficos complejos, itinerarios de interés, etc.).

5. Trabajar y respetar los derechos y deberes que como usuarios tenemos en la red, 31
fomentando el buen cddigo de funcionamiento en internet.

6. Conocer y utilizar con soltura diversos programas informaticos avanzados para el
tratamiento de las fotografias (Photoshop, Corel Draw...).

7. Demostrar habilidad para escribir en un teclado utilizando mas de un dedo de cada
mano sin necesidad de mantener la vista en el teclado constantemente (sélo es
necesario en momentos puntuales, al iniciar una palabra o una linea). * Este
indicador se podria adelantar uno o dos cursos.

8. Participar en la creacién de un banco de recursos colectivo y compartido (blog,
bitdcora o similar) a nivel de centro en el que participan todos los alumnos
realizando aportaciones que puedan ser de interés para el resto de miembros de la
comunidad educativa.

9. Elaborary publicar ene | espacio adecuado para ello una revista digital (o similar) a
partir de las aportaciones realizadas por el resto de los miembros del centro,
manejando para ello con soltura las herramientas digitales online disponibles,
(Google Apps, Drive, Picassa.....)

10. Disefiar y utilizar con solvencia presentaciones de diapositivas (como posible apoyo
a la exposicion de informacion) mediante herramientas como PowerPoint o similar,
demostrando dominio en el manejo de las funcione de mayor nivel (cambio de
fuente y tamafia de la letra, insercién de texto e imagenes, sonidos, transiciones,
animaciones, etc.).

11. Conocer Utilizacidon de signos especificos en hojas de calculo (tipo Excel) para
facilitar el manejo posterior de férmulas mas complejas (por ejemplo, funciones
asignadas a “#”, a “S”, referencias absolutas, formatos, etc.).
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12. Generar recorridos o rutas con POls (puntos de interés) a través de la
geolocalizacidn, utilizando para ello las herramientas online habilitadas y subirlos a
la web para ponerlos a disposicion de cualquier usuario de la aplicacion.

42 ESO

1. Buscar o elaborar documentos graficos o informacién adicional a la mostrada en el
aula que ayude a su mejor comprension, utilizando los apuntes, esquemas vy
resimenes de dichos documentos como material de estudio.

2. Filtrar los contenidos de interés a través de las herramientas digitales online
habilitadas para ello.

3. Participar activamente en la realizacién de trabajos colectivos de investigacién
desarrollados integramente a través de plataformas o entornos virtuales de
aprendizaje en el marco de actividades de cardcter educativo (proyectos
intercentros o similares).

4. Conocer y saber interpretar correctamente tanto el uso como la informacion
recogida en diversos elementos de la vida cotidiana (como una multa, extractos de
cuentas bancarias, billetes de avidn, paneles informativos)

5. Reconocer el concepto de “derechos de autor” a través de sus manifestaciones mas
habituales en espacios web (como por ejemplo, el sello de “CreativeCommons” o el
“ISBN: International Blog Serial Number”) haciendo uso de estas herramientas
cuando se publique algo en la web. 32

6. Conocer, valorar y analizar situaciones reales basadas en usos y abusos de la red
contra los derechos fundamentales de la persona asé como las causas que las
provoca, promoviendo soluciones criticas para evitarles e identificando, registrando
y denunciando (si se diera el caso) las vulneraciones de estos que se pudieran
producir en la red, a través de la unidad de fraudes informaticos. Web de la Policia
Nacional y Guardia Civil.

7. Conocer vy utilizar con soltura diversos programas informaticos complejos para la
edicion de secuencias de video mas complejas (Pinnacle, Sony Vegas, etc.) y de
sonido (Nero, Audacity, SoundForge, Adobe audition, etc.).

8. Gestionar la programacion de la parrilla de la radio escolar y su emision digital:
recepcion o recopilacién de audios y ediciéon de los mismos, presentacion de los
programas, alojamiento y publicacién de audios en el portal web correspondiente,
emision en directo, etc.

9. Demostrar habilidades mecanograficas para escribir con soltura, de forma
automatica y simultanea con ambas manos, utilizando la mayoria de los dedos y sin
apenas necesidad de mirar al teclado para escribir el texto. * Este indicador se
podria adelantar uno o dos cursos.

10. Crear, gestionar y mantener de manera colectiva y eficiente un blog (o espacio web)
dedicado a facilitar las gestiones cotidianas del centro (por ejemplo, la adquisicion
y renovacién de libros en la biblioteca, los turnos de cancha en el patio, la
celebracidn de actividades deportivas, la publicacién de la parrilla de la radio del
centro, etc.)
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11. Participar en la elaboracidn y publicacién en la web de elementos colaborativos (o
“wikis”) de caracter variado: elaboracién de manuales entradas sobre textos o
articulos enciclopédicos, fotografias con informacidén, zonas concretas en planos.

12. Conocer los términos asociados e identificarlos acerca de seguridad en la red,
posibles fraudes (phishing, pharming...), proteger redes wifi mediante Criptografia
WEP, o claves WPA/PSK, filtrado de MAC, Clientes DHCP...

13. Conocer las funciones asignadas a féormulas légicas complejas y matematicas en
hojas de calculo (tipo Excel) para realizar operaciones de mayor importancia
(“CONTAR.SI”, “CONTAR.BLANCOS”, operaciones LOGICAS /SI, O, Y...), funciones
matematicas (trigonométricas, exponenciales, etc.). Realizar representaciones
graficas con distintos formatos.

14. Asociar videos generados previamente y relacionados con el dmbito educativo
(trdileres de peliculas o similares) a una imagen editada (un anuncio publicitario,
cartel o similar) presente en el centro, a través de aplicaciones de realidad
aumentada.

Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos diddcticos digitales y servicios para el
aprendizaje.

En la pagina web del centro, existe un repositorio de material didactico para cada
asignatura organizado por departamentos.

Cada departamento dispone de cinco carpetas en cada una de las cuales se aloja, por
niveles y materia, las actividades elaboradas para el trabajo de los alumnos durante el verano
cuando suspenden alguna materia, otra carpeta de actividades para trabajar durante el curso
dentro y fuera del aula, otra con enlaces de interés, otra con recursos que utiliza el profesor y
otra con un extracto de la programacion con los criterios de evaluacién y calificacion que se
entrega, al inicio de curso, al alumnado para que firmen sus padres.

En el apartado de la biblioteca de la pagina web se incluye un listado de lecturas
recomendadas por cada departamento para el fomento de la lectura asi como el enlace a la
biblioteca digital LeoCyl al blog Scriptorum.

33

Propuesta de innovacion y mejora:

Accién 1: Empleo de MOODLE institucional

Medida Intentar combinar el uso de TEAMS con MOODEL

Estrategia de Retomar los conocimientos adquiridos en la formacidn sobre el uso de

desarrollo la plataforma MOODLE que se desarrolld en el centro antes de la
pandemia y de migrar al uso de TEAMS por ser mas accesible para los
alumnos.

Responsable Comisién TIC

Temporalizacién Curso 23/24
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Accidn 2: Potenciar el plan de fomento de la lectura mediante el uso de las TIC

Medida

Desarrollar actividades para el fomento de la lectura a través de
herramientas digitales.

Estrategia de
desarrollo

Comunicar al claustro al inicio de curso las actividades organizadas
para el fomento digital de la lectura en el alumnado. Entre estas esta
la participacidon en ERASER y el blog de la biblioteca del centro.

Responsable

Jefe de estudios

Temporalizacién

Todo el curso

Accidn 3: Actualizar

y ampliar el repositorio web

Medida

Hacer una recopilacién desde cada uno de los departamentos
didacticos de los materiales didacticos que tienen alojados en la web,
TEAMS y OneDrive.

Estrategia de
desarrollo

Establecer como tarea de la CCP

Responsable

Responsable TIC

Temporalizacién

Todo el curso

Accidén 4: Formacién sobre derechos de autor

Medida Establecer como actividad
Estrategia de Establecer como una de las actividades dentro del Plan de accidn
desarrollo digital.

Previamente el personal de claustro con conocimientos en este
aspecto debera implicar a los tutores (para trasmitir a los alumnos) y
al resto del profesorado.

Comisién TIC

Primer trimestre del curso 23/24

Responsable
Temporalizacién

3.6 Colaboracidn, trabajo en red e interaccidn social

Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccion y comunicacion de la comunidad
educativa.

El centro utiliza de manera habitual un entorno tecnoldgico para la interaccion efectiva entre el
profesorado y el alumnado en los procesos de ensefianza y aprendizaje y tutorizacion. Se usan
las herramientas de educacyl. Se instalan también las aplicaciones y programas que el
profesorado solicita para el desarrollo de su practica docente.(canva, genially, prezi, audacity,
gimp, videopad...)

Los alumnos en la materia de Tecnologia que se imparte en 12 de la ESO aprenden el manejo de
las aplicaciones corporativas principales.

Durante la pandemia se elaboraron varios videos, que se publicaron en la web del centro, para
informar a familias y alumnado del uso de las aplicaciones corporativas necesarias para el
seguimiento de la ensefianza online.
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En la sesidon de claustro y de consejo escolar de inicio de curso se informa a los miembros de
ambos drganos colegiados del entorno tecnolégico del centro. Se incluye también un extracto
del plan TIC en la guia que se entrega a los profesores.

Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

El profesorado se comunica a través de TEAMS, WhatsApp y correo corporativo.

El profesorado utiliza preferentemente el WhatsApp para intercambiar informacidn con las
familias. También lesFacil para comunicar los resultados académicos y las faltas de asistencia.

Para el proceso de ensefianza y aprendizaje se usa basicamente TEAMS y todas las aplicaciones
de Office 365.

El centro y la comunidad educativa se comunican a través de la pdgina web, el blog de la
biblioteca e instagram.

En el plan de digitalizacién se desarrolla la estrategia de coordinacién docente y de caracter
pedagdgico para la utilizacion de nuestro entorno tecnoldgico. Se hacen ajuste en las
programaciones didacticas para atender al alumnado en diversos contextos, desarrollo de la
accion tutorial, atencidn a la diversidad y orientacidon académico y profesional.

Para el cuidado de la identidad digital y el cumplimiento con el marco legislativo para la
proteccion de datos, el responsable de la pagina web y el equipo directivo son las Unicas -
personas que pueden difundir actividades y novedades del centro. En este sentido se solicita a
los padres y/o tutores de los alumno/as la autorizacion para el uso de imagenes de sus hijos en

redes sociales.

Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de colaboracion,
interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

La valoracién de la eficacia de nuestro entorno tecnoldgico y los servicios de colaboracion e
interaccidn social e realiza al final de cada curso al hacer la memoria de la programacion general
anual, se recogen datos de los diferentes sectores de la comunidad educativa asi como
propuestas de mejora. Al ser un centro pequeiio el seguimiento se hace bastante sencillo en las
reuniones presenciales. Existe también el buzdn de sugerencias.

Propuesta de innovacion y mejora:

Accidn 1: fomentar la participacion en proyectos intercentros

Medida Solicitar la participacién en proyectos como ERASMUS +,
Obseva_Accion.

Estrategia de Solicitar la participacién en proyectos que fomenten la realizacién de

desarrollo trabajos colaborativos entre diferentes centros e impulsar la
participacién de un porcentaje alto del profesorado.

Responsable Equipo directivo

Temporalizacién Alo largo del curso
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Accidn 2: potencia la difusidon de materiales y actividades.

Medida Publicar todas las actividades que se realicen y materiales que se
elaboren en las redes sociales.

Estrategia de Crear una carpeta en onedrive dénde todo el profesorado vaya
desarrollo incluyendo el material y las actividades que realice que considere
interesantes para publicar en redes sociales.

Responsable Responsable TIC y Jefe de estudios.
Temporalizacién Todo el curso

Accién 3: uso plataforma MOODLE

Medida Sustitucion de TEAMS por MOODLE

Estrategia de Retomar la formacidn en el uso de la plataforma Moodle y sustitucion

desarrollo de TEAMS por esta plataforma como medio de colaboracidon y trabajo
enred, tal y como se hacia antes de la pandemia.

Responsable Comisién TIC

Temporalizacién Curso 23/24

Accidén 4: mejorar la estrategia de evaluacién del entorno tecnoldgico y servicios de
colaboracidn e interaccion en red.

Medida Elaborar un cuestionario detallado para recabar informacion sobre
estos aspectos. 36
Estrategia de El cuestionario se incluird en la evaluacién del plan TIC que se realiza
desarrollo desde todos los departamentos didacticos y de la PGA que realiza el
claustro y el consejo escolar.
Responsable Equipo directivo
Temporalizacién Final del curso 22/23

3.7 Infraestructura

Descripcidn, cateqgorizacion y organizacion de equipamiento y software:

Ubicacion de los medios informaticos y equipamiento audiovisual durante el

curso 22-23:
ORDENADORES
UBICACION UNIDADES CARACTERISTICAS
AULA 1 PC - HP Compaq
INFORMATICA profesor
(Planta baja)
23 |9 PC - Optiplex 360 Intel core (7)
alumnos - Optiplex 380 Intel core (2)
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¥
13 PC HP Prodesk 400 G7
alumnos
AULAS DE CLASE |9 A12: Dominion Intel core
A7: HP Pro Desk 400 G7
A3/A4/A5/A6/A10 (PT): Hp Compaq
Al4: HP Pro Desk 400 G7
A8: HP Prodesk 400 G7
LABORATORIO 1 HP Pro Desk
Thinkcentre
DPTO. 1 HP Pro Desk 400 G7
ORIENTACION
DIRECCION 1 HP Pro Desk 400 G7
JEFATURA DE 1 HP Pro Desk 400 G7
ESTUDIOS
SECRETARIA 1 HP Pro Desk 400 G7
ADMINISTRACION | 3 Power Edge 1800 (uso
Administracion)
HP Compaq (uso Administracion)
Insys (instalada maquina virtual)
BIBLIOTECA 3 HP Compaq (Abbies)
HP pro Desk 400 G7
TTL Desktop Intel Core
Optiplex 360 Intel core
SALA 3 HP Compaq
PROFESORES Nausica AMD
TTL Tekno Intel core
AULA PLASTICA |1 HP Pro Desk 400 G7
AULA MUSICA 1 HP Pro Desk 400 G7
AULA TRABAJOS |1 LG PENTIUM
PORTATILES
UBICACION UNIDADES CARACTERISTICAS
SECRETARIA 4 HP
Fujitsu Siemens (JCYL)
Toshiba (JCYL)
Escuela 2.0 (JCYL)
ADMINISTRACION | 1 Fujitsu Siemens (JCYL)
AULA 11 14 Ordenador portatil convertible
regurizado HP Probook X360 65 EE

WY castillay Leon
Consejeria de Educacion

37

Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU




5 - Pro-one portable 2 in 1
3 - Asus 11,6
5 - HP Pro Book fortis 14”
PROYECTORES
UBICACION | UNIDADES CARACTERISTICAS
AULAS DE 7 - Epson
CLASE - NEC (A8)
AULA 1 - Casio
INFORMATICA
(Planta baja)
MUSICA 1 - Nec
PLASTICA 1 - Nec
AULA 12 1 - Acer
SECRETARIA |1 - Epson
PIZARRAS DIGITALES
UBICACION | UNIDADES CARACTERISTICAS 38
AULA 3 1 - Smart Board
AULA 4 1 - Smart Board
AULA 5 1 - Smart Board
AULA 6 1 - Smart Board
AULA 7 1 - 1Q Board
AULA 8 1 - Smart Board
IMPRESORAS
UBICACION UNIDADES CARACTERISTICAS
ADMINISTRACION | 2 - Canon Shot LP 1120+
- Multifuncion Brother MFCL 2720 DW
DPTO. 1 - Canon LBP 3000
ORIENTACION
DIRECCION 1 - HP Color Laser Pro MFP M183fw
JEFATURA DE 1 - Canon LBP 7100
ESTUDIOS
SALA 1 - Brother HL 2240 dn
PROFESORES
BIBLIOTECA 1 - Canon Shot LBP 2900
ESCANERES
e n Qe N [Hmadeie i
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UBICACION | UNIDADES CARACTERISTICAS
SALA DE 1 - HP Scanjet 3400C
PROFESORES

PANEL DIGITAL INTERACTIVO

UBICACION | UNIDADES CARACTERISTICAS
AULA 2 1 - Smart MX 200 65’
AULA 9 1 - Smart MX-265V2 65’
AULA 1 1 - Smart MX-265V2 65’
AULA 1 - Smart MX-265V2 65’
INFORMATICA

Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro u globales-
institucionales:

v Nuestro centro se encuentra dado de alta en la red de Escuelas Conectadas de
la Consejeria de Educacidn, a través de la cual tiene implementada, en exclusiva,
todos los accesos a internet. Contamos con dos estructuras, una de cabley otra 39
wifi.

v" Los protocolos de acceso y uso de los servicios de red vienen determinados
mediante la conectividad de Escuelas Conectadas.

v" Todos los equipos informdticos de nuestro centro (Direccién, Secretaria,
Administracion, departamentos, salas de profesores, aula de informatica, aulas
de clase y portatiles) se encuentran bajo el dominio de “educa”. Para el uso de
cualquiera de ellos es necesario identificarse con las claves personales de
Educacyl, lo que se asegura un acceso controlado, centralizado, seguro,
confidencial y determinado por los perfiles de cada uno de los usuarios.

v" Lared wifi se organiza en 4 redes, con distintas prestaciones:

- CED_ADM (oculta) para uso exclusivo del equipo directivo y personal de
administracion.

- CED_DOCENCIA (oculta) para uso del profesorado.

- CED_ INTERNET (publica) para uso del alumnado y personal no docente.

o CED_ INVITADOS (oculta) para usuarios externos a la comunidad
educativa.

v" En cuanto a la red de cable, los equipos han sido clasificados, siguiendo los
protocolos establecidos por la junta, en cuatro grupos:

- Alumnado

- Docencia

- Administracién (equipo directivo y administracion)
- Impresoras de red
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Organizacion tecnoldgica de redes y servicios:

v" Se ha solicitado el mapa de redes del centro a la DP pero aln no se ha recibido.

v" Toda lared depende del rack de la planta baja que ha colocado la Consejeria de
Educacién, donde se ubica el router que establece la conectividad con la red de
Escuelas Conectas y de donde sale tanto la red de cable como la de puntos de
acceso wifi, que se reparten a lo largo del centro empleando distintos switches.

v" Desde el punto de vista de la velocidad de la red el estrangulamiento se localiza
en la red de cable del Aula de Informatica puesto que al no disponer de tomas
de red de 1 GB suficientes, se estan usando concentradores que trabajan a 100
Mb. Proximamente se procedera a realizar el recableado para subsanar dicha
limitacion

v" Se dispone de una centralita de VolIP que permite que toda la telefonia fija
utilice el acceso de internet de Escuelas Conectas.

Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de equipos y servicios:

v" En cuanto a la adquisicién de nuevo equipamiento siempre que se detecta una

|II

necesidad se hace la peticion a través del “registro de necesidades TIC” en la

pagina de educacién y/o de la aplicacidn “central de comunicaciones”. Durante

el curso 2022-2023 se nos ha dotado de la siguiente equipacion: 40
- 3 ordenadores portatiles 11”.
- 15 ordenadores personales de sobremesa con monitor.
- 5 ordenadores portatiles 14”.

- 2 paneles digitales interactivos (aun no se han recibido)

v" Periédicamente se actualiza el inventario TIC en el apartado correspondiente
del portal de educacién.

v" Laresponsable TIC del centro y la Secretaria son las responsables de la gestién
de todos los equipos tecnoldgicos. Evalian y revisan sistemdticamente el
equipamiento tecnoldgico-didactico y establecen mejoras a partir de los
resultados obtenidos. También son ellas las responsables de ponerse en
contacto con el CAU/SATIC/SGIE en el caso de detectar alguna incidencia.

v" En el caso del reciclado de equipos y material el protocolo a seguir es el
siguiente:

- 19, Se procede a pedir autorizacion a la DP para dar de baja el
equipo/material.

- 29, A través del Ayuntamiento se lleva el equipo/material al punto
limpio.

- Sefalar que parte de las piezas del hardware se reutilizan como material
didactico para Tecnologia.

Actuaciones para paliar la brecha digital:
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v" A través del Plan de Digitalizacién el centro establece medidas para reducir la
brecha digital, las cuales son revisadas sistematicamente. Se realiza al inicio de
curso una encuesta al alumnado para ver la disponibilidad de recursos digitales
en sus residencias.

v" El centro dispone de 27 ordenadores portétiles para préstamo a los alumnos. 5
de ellos disponen de dispositivo 4G. Dichos préstamos se registran en el
apartado correspondiente “Educa en Digital: préstamo de equipos” de la pagina
de educacion.

v" Asimismo, los alumnos tienen la posibilidad de hacer uso de ordenadores y
acceso a internet durante los recreos y los miércoles por la tarde, dia en el que
el centro abre de 16:00 a 18:00 horas.

Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo:

v" Para un correcto seguimiento y control de las infraestructuras, redes y servicios
existen unas planillas que los profesores deben rellenar en el caso de detectar
alguna incidencia en equipos. Asimismo, deben comunicarla a la Responsable
TIC y/o a la Secretaria del centro en el menor plazo de tiempo posible para su
subsanacion. Debido al reducido tamafio de nuestro centro esta medida resulta
suficiente y eficaz, aunque se plantea establecer, ademas, un registro digital a

través de una carpeta compartida del Drive. 4
Propuestas de innovacion y mejora:
v" Accidn 1: establecer y difundir normas y procedimientos de mantenimiento de
dispositivos
ACCION 1
Medida Establecer y difundir normas y procedimientos de
mantenimiento de dispositivos, incluyendo dichas
normas en el RRI.
Estrategia de El profesorado debe hacer un seguimiento para
desarrollo observar si se cumplen las normas establecidas y en
caso contrario aplicar las sanciones establecidas en el
RRI.
Responsable Equipo Directivo y coordinadora TIC.
Temporalizacién A lo largo del curso escolar.
3.8 Seguridad y confianza digital
Estructura organizativa de sequridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.
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En nuestro centro se adoptan las siguientes medidas de seguridad para la proteccion y
confidencialidad, conservacién y seguridad de los datos:

e Se siguen las directrices marcadas por la “Guia para centros educativos” de la AEPD en

todo lo relativo a las medidas de seguridad necesarias para la proteccion,

confidencialidad, conservacion y seguridad de los datos de caracter académico y

educativo. Dicha guia es accesible desde la web de nuestro centro.

e Todos los equipos informaticos de nuestro centro (Direccidn, Secretaria,

Administracion, departamentos, salas de profesores, aula de informatica, aulas de clase

y portatiles) se encuentran bajo el dominio de “educa” y utilizan la red segura de

Escuelas Conectas. Para su uso es necesario identificarse a través de las claves

corporativas desde Educacyl, lo que hace que estén protegidos ante cualquier acceso

indebido, permitiendo que su uso sea totalmente seguro y confidencial. Es por ello por

lo que, todos los datos informaticos de caracter académico y educativo son custodiados

de manera segura.

e Lared de Escuelas Conectadas de nuestro centro cuenta con una estructura de cable y

otra wifi, todas dependientes del Rack que nos ha instalado la Consejeria. En cuanto a

la red de cable los equipos estan clasificados, e identificados, en cuatro subredes:

alumnado, docencia, administraciéon e impresoras. Del mismo modo el acceso wifi

puede ser a través de la red de docencia, de la de alumnado, de la de administracion y

de la de invitados. Todo ello permite tener un control total tanto sobre los accesos como
de los servicios a los que puede acceder cada uno de los miembros. o

e Elacceso a los distintos programas de gestién (IES2000, lesFacil) se hace a través del uso
de contrasenas.

e Se emplean carpetas compartidas en el OneDrive para el intercambio de informacidn
entre los miembros del equipo directivo.

e Se emplean carpetas compartidos en equipos de Teams para el intercambio y consulta
de informacién entre los distintos miembros del claustro.

e Encuanto al uso de méviles personales por parte del alumnado su uso no esta permitido
dentro del centro, a no ser que sea necesario para la realizacién de alguna actividad
educativa y siempre bajo supervision. Con ello, se pretende, entre otras cosas, evitar la
captaciéon de imagenes, videos o cualquier otro tipo de informacién que sea sensible. Su
uso queda recogido a través del RRI.

Los responsables de seguridad son los miembros de la Comisién TIC y, especialmente la
Secretaria y la responsable en competencia digital.

Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, diddcticos y documentales.

e Como en todos los centros, por protocolo, se realizan copias de seguridad de los
programas de gestién académica y de gestion econdmica de forma automatica en los
servidores de la Consejeria.

e Ademads, desde la reciente puesta en marcha de la Red de Escuelas Conectadas y, tras la
puesta en dominio “educa” de todos los ordenadores fijos y portatiles de nuestro
centro, el acceso a todos los equipos es mediante las claves corporativas de Educacyl lo
que permite que cada uno de los usuarios tenga acceso, de modo totalmente seguroy
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confidencial, a su informacidn. Ello permite, ademds, trabajar de forma cémoda
empleando el OneDrive personal y que se disponga de una copia sincronizada y
actualizada de todos los datos. De este modo, desde Jefatura, Secretaria, Direccidon y
cualquier otro departamento se dispone de una copia segura y actualizada de todos los
documentos que deben de custodiar. En el caso de ser necesario que dicha informacién
sea compartida se realiza de forma segura a través de una carpeta compartida de
OneDrive o de los equipos de Teams que se han creado a tal efecto (Claustro, CCP)

e Ademads, para una mayor seguridad, se realizan copias de forma periddica, en discos
duros externos y pendrives, de los documentos de los ordenadores de Secretaria,
Direccidn y Jefatura de estudios. Dichas copias quedan custodiadas por la directora y/o
la secretaria.

e Enlasecretaria se almacenan y custodian las copias impresas de todos los documentos
generados por los distintos programas de gestion, asi como los expedientes académicos
de los alumnos y las actas de las evaluaciones de los distintos cursos académicos. Se
custodian, asimismo, todos los titulos obtenidos por los alumnos en las distintas etapas
educativas, hasta que se hace entrega al interesado, quedando constancia de la retirada
de éstos.

Actuaciones de formacidn y concienciacion
En nuestro centro se realizan acciones de formacion y concienciacion en el dambito de la

seguridad digital y dirigidas a todos los sectores de la comunidad educativa todos los afios. 3
De todas estas acciones, en cursos anteriores, queda constancia en la Memoria final del
departamento de Extraescolares. Las acciones que se realizan estan centradas en talleres y
sesiones formativas, tanto en modo presencial como en modo online, y son realizadas,
mayoritariamente, en colaboracidn con las siguientes instituciones:
e Fundacion Cibervoluntarios, con la que tenemos establecido un convenio de
colaboracién
e INCIBE
o [S4K
e Plan de Seguridad y Confianza Digital, dependiente de la Direccién Provincial de
Educacidn...
e Plan Director del Ministerio de Interior
Para el presente curso académico se han programado dentro de este ambito las actuaciones que
aparecen reflejadas en la tabla adjunta:
ERE BEEEe.. BB STRIS | eon R fingerecueercier e [ Rncaie por b oien Eurcpes
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INSTITUCION
CURSO ACTIVIDAD FECHA ORGANIZADORA Y/O
COLABORADORA

Todos  los Realizacion de actividades

vinculadas con la celebracidn del | Febrero IS4K e Incibe
cursos ,

Dia de Internet Segura

Taller presencial “Campus Tik-
Todos  los Tok” (Formagion en storytelling y Fundacion

branding digital para un uso | Febrero . .
cursos . Cibervoluntarios
seguro y responsable de internet)

Taller presencial de Seguridad | Segundo o

Todos los | . . Plan Director (Ministerio
digital tercer .
cursos . de Interior)
trimestre
L L Plan de Seguridad vy
s Formacién para una educacion . ) .
Familias vy . . . . Noviembre vy | Confianza Digital
mixta y/o a distancia (webinarsy | . . . . _
alumnado . . Diciembre (Direccién Provincial de
videoconferencias) .
Educacidn)
Plan de Seguridad vy
Familias vy | Formacion en temas seguridad e | Segundo Confianza digital.
alumnado identidad digital del PSCD cuatrimestre (Direccién Provincial de

Educacidn)
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Ademas, en nuestra web tenemos una seccion dedicada a la seguridad digital para su consulta
por los distintos miembros de la comunidad educativa.

Criterios de evaluacidn de sequridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a la normativa
de proteccion de datos y sequridad.

El hecho de que todos los datos de cardcter digital sean accesibles en nuestro centro,
exclusivamente, a través de equipos bajo el dominio de “educa” hace que los datos sean
conservados de modo seguro y confidencial. No obstante, al finalizar cada trimestre la comisién
TIC procederd a evaluar los procesos de seguridad establecidos en el centro siguiendo los
siguientes criterios:

e Verificacidon de la realizacidn de copias de seguridad.

e Que no se haya producido una fortuita difusién o filtrado de imagenes, videos o
cualquier otra informacidn de caracter personal sujeta a la normativa de Proteccion de
Datos.

e Destruccidn, cuando ya no sea necesario, de todo el material impreso que contenga
informacién de tipo personal, académico o educativo siguiendo los protocolos de
seguridad.

Propuestas de innovacion y mejora

Desde nuestro centro se proponen las siguientes acciones de mejora:
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3.8. Seguridad y Confianza Digital
ACCION 1

Medida Fomentar el uso de los materiales digitales respetando los
derechos de autor y la propiedad industrial e intelectual
Estrategia de desarrollo | Realizacién de un taller sobre derechos de autor y propiedad
industrial e intelectual.
Seleccion de repositorios de imagenes, videos y otros materiales
digitales que respetan los derechos de autor para su uso por
nuestra comunidad educativa.
Responsable Responsable de competencia digital
Temporalizacién Tercer trimestre curso 22-23

4.- EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagnéstico.

El seguimiento se realizard a través de las reuniones de la Comisidn de coordinacién pedagégica
trimestralmente. Las conclusiones se trasladaran a las reuniones ordinarias del Claustro y del
Consejo escolar.

Las herramientas para la evaluacion del Plan seran cuestionarios (para el alumnado y familias,
informes de fin de curso para los departamentos y la memoria de actuaciones que realizara la
comisidén TIC. Su cumplimentacién se efectuara al final de curso.

En esa evaluacidn se analizara el grado de consecucién de los objetivos propuestos en cada una
de sus dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica) y se estableceran los resultados de la
valoracion de los Indicadores de logro de las propuestas de mejora. Se reflejaran los logros, las
disfunciones asi como las propuestas de mejora.

4.2, Evaluacion del Plan.

La evaluacién del plan del plan se realizara a través de la CCP y del Consejo escolar al final de
cada curso. Se hara una valoracién del grado de satisfaccion del desarrollo del mismo, de su
difusién y de la dinamizacién realizada. Se recogeran las propuestas de mejora que se incluiran
en la memoria final y servirdn como punto de partida para la actualizacion del mismo

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.
Las propuestas de mejora que se consideran prioritarias son las siguientes:

v" Optimizar al maximo los recursos digitales que posee actualmente el centro.

v' Disefiar actividades formativas para elevar la competencia digital del profesorado (uso
de paneles digitales e impresoras 3D, derechos de autor y propiedad intelectual
mediante un plan de formacidn).
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v" Continuar con el fomento de la implicacién de todo el claustro en la consecucién de los
objetivos establecidos en el plan TIC.

v Utilizar OneDrive como repositorio de documentos oficiales y académicos por todo el
profesorado.

v" Hacer una evaluacién mas detallada del plan TIC en las memorias de los departamentos
didacticos.

v" Fomentar el proceso de ensefianza especialmente para la evaluacién (autoevaluacion,
coevaluacidn y heteroevaluaciéon) del progreso académico del alumnado a través de las
TIC.

v" Generar material didactico y difundirlo.

v" Potenciar la participacidn en proyectos interdisciplinares e intercentros a través de las
TIC.

El proceso de revisidn se realizard anualmente y la actualizacidn del Plan en cada convocatoria
de certificacion de nivel TIC.
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